
ДОГОВОР  №__________ 

на предоставление муниципальной услуги  

«01» сентября  2021 г.                                                                                                     г.п. Федоровский 

 

Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение «Федоровская средняя 

общеобразовательная школа №5», именуемое в дальнейшем УЧРЕЖДЕНИЕ, в лице директора 

Артющенко Татьяны Викторовны, действующего на основании Устава, с одной стороны, и родитель 

(законный представитель)          

_______________________________________________________________________ 
(Ф.И.О. родителя (законного представителя) обучающегося) 

          именуемый в дальнейшем РОДИТЕЛЬ, с другой стороны, заключили договор о нижеследующем: 

 

1. ПРЕДМЕТ ДОГОВОРА 

1.1. Предметом настоящего договора является организация освоения обучающимся  

______________________________________________________________________________________ 
                                                                               (Ф.И.О. ребёнка, дата рождения) 

дополнительной общеобразовательной общеразвивающей программы, именуемая в дальнейшем 

(ПРОГРАММА)    «Дозор безопасности» на _8_часов. 
                                                                               (срок обучения) 

 

2. ОБЯЗАТЕЛЬСТВА СТОРОН 

2.1 УЧРЕЖДЕНИИЕ обязуется: 

2.1.1.Осуществлять образовательный процесс в соответствии с Уставом, лицензией и 

образовательной программой. 

2.1.2.Обеспечивать обучающемуся методическую и консультативную помощь, необходимую для 

освоения ПРОГРАММЫ. 

2.1.3.Информировать РОДИТЕЛЯ об изменениях во внутреннем распорядке работы УЧРЕЖДЕНИЯ. 

2.1.4. Информировать РОДИТЕЛЯ о жизни и деятельности ребенка в Учреждении, его достижениях. 

2.1.5. Знакомить РОДИТЕЛЯ с Уставом, лицензией, и другими документами, регламентирующими 

деятельность УЧРЕЖДЕНИЯ. 

2.1.6. Выполнять условия настоящего договора. 

2.2. РОДИТЕЛЬ обязуется: 

2.2.1.Выполнять требования  Устава и других локальных актов, регламентирующими деятельность 

УЧРЕЖДЕНИЯ. 

2.2.2.Информировать УЧРЕЖДЕНИЕ о предстоящем отсутствии ребенка, его болезни. 

2.2.3.Взаимодействовать с УЧРЕЖДЕНИЕМ по всем  направлениям воспитания и обучения ребенка. 

2.2.4.Оказывать УЧРЕЖДЕНИЮ посильную помощь в реализации уставных задач. 

2.2.5.Обеспечивать явку обучающегося в УЧРЕЖДЕНИЕ. 

2.2.6. Предоставлять для зачисления ребенка в объединение следующие документы: заявление от 

РОДИТЕЛЯ; 

2.2.7. Выполнять условия настоящего договора. 

 

3. ПРАВА СТОРОН 

3.1. Права УЧРЕЖДЕНИЯ: 

3.1.1.Выполнять функции представительства прав и интересов несовершеннолетнего  во время его 

обучения до прибытия в УЧРЕЖДЕНИЕ   РОДИТЕЛЯ. 

3.1.2.Выбирать формы, средства и методы обучения и воспитания в пределах, определенных Законом 

РФ «Об образовании». 

3.1.3.Устанавливать режим работы УЧРЕЖДЕНИЯ в соответствии с Уставом и санитарными 

нормами. 

3.1.4. Досрочно расторгнуть настоящий договор по решению педагогического совета УЧРЕЖДЕНИЯ 

за грубые нарушения Устава УЧРЕЖДЕНИЯ, совершённые два и более раз, если обучающийся 

достиг возраста пятнадцати лет. 

3.2. Права РОДИТЕЛЯ: 

3.2.1. Вносить предложения по улучшению работы с обучающимися. 

3.2.2. Знакомиться с нормативно-правовой базой УЧРЕЖДЕНИЯ: Уставом, лицензией, учебным 

планом, ПРОГРАММАМИ. 



3.2.3. Расторгнуть настоящий договор досрочно в одностороннем порядке при условии 

предварительного уведомления об этом УЧРЕЖДЕНИЯ. 

3.2.4. Получать в УЧРЕЖДЕНИИ консультации по вопросам обучения и воспитания обучающегося. 

3.2.5. Знакомиться с результатами аттестации обучающегося. 

3.2.6. Обращаться в администрацию УЧРЕЖДЕНИЯ с жалобами и предложениями. 

3.2.7. Требовать от УЧРЕЖДЕНИЯ соблюдения Устава и условий настоящего договора. 

 

4. ОТВЕТСТВЕННОСТЬ  СТОРОН 

4.1. УЧРЕЖДЕНИЕ несёт ответственность: 

4.1.1. За соблюдение условий настоящего договора. 

4.1.2. За жизнь и здоровья обучающегося  в порядке и на условиях, предусмотренных действующим 

законодательством. 

4.2. РОДИТЕЛЬ  несёт  ответственность: 

4.2.1. За соблюдение условий настоящего договора. 

 

5.  РАЗРЕШЕНИЕ СПОРОВ 

5.1. Претензии по качеству оказываемых услуг предъявляются в ходе обучения в администрацию 

УЧРЕЖДЕНИЯ.  

5.2. Споры, возникающие в ходе исполнения договора, решаются путём переговоров.  

5.3.В случае невозможности разрешений споров путем переговоров стороны руководствуются  

действующим законодательством Российской Федерации.  

 

6.  СРОК ДЕЙСТВИЯ ДОГОВОРА 

6.1. Договор вступает в силу с момента его подписания обеими сторонами и действует по 

25.05.2021г. года.  

6.2. Стороны обязуются без промедления информировать друг друга обо всех обстоятельствах, 

делающих невозможным исполнение договора.  

6.3. Настоящий Договор заключается в 2-х экземплярах, имеющих одинаковую силу, по одному для 

каждой стороны. 

7. РЕКВИЗИТЫ И ПОДПИСИ СТОРОН 

 

УЧРЕЖДЕНИЕ 

 
МУНИЦИПАЛЬНОЕ БЮДЖЕТНОЕ 

ОБЩЕОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ 
«ФЕДОРОВСКАЯ СОШ № 5» 

628456  Россия, ХМАО-Югра, Тюменская область, 

Сургутский район,  п.г.т. Федоровский,  городское 

поселение  Федоровский,  

ул. Строителей 25, тел/факс: 416-608 
 

Директор  ______________  Т.В. Артющенко 

 

МП 

РОДИТЕЛЬ: 

 

____________________________________________ 

___________________________________________ 
(Ф.И.О. полностью) 

Адрес места жительства: 

____________________________________________ 

____________________________________________ 

Контактный телефон:__________________ 

                                      моб.тел.  

Подпись:______________________ 

 


